Institut national de la jeunesse et de I'éducation populaire (INJEP)

Paris, le 23 novembre 2011

LINJEP publie trois nouveaux ouvrages sur
I'engagement des jeunes ayant moins d'opportunités,
la mixité dans les activités de loisir et les Journées
Jobs d'éteé

Linstitut national de lajeunesse et de Iéducation populaire (INJEP) vient de publier trois nouveaux ouvrages: Lengage-
ment des jeunes ayant moins d'opportunités : I'exemple du programme Envie d’agir (Collection "Les Cahiers
del'action”,n°33), Mixité dans les activités de loisir : Ia question du genre dans le champ de I'animation (revue
Agora débats/ jeunesses n°59), Journées Jobs d'été : un dispositif au service des jeunes et des territoires
(trimestriel Jeunesses : études et synthésesn°5).

L’ engagement des jeunes ayant moins d'opportunités : I'exemple du programme Envie dagir, restitue
une étude réalisée a partir d'une recherche-action de Brice Lesaunier, expert en politiques publiques. Cet ouvrage
aide a déterminer les freins et les leviers aux désirs d'engagement et d'initiatives des jeunes. Il permet aux acteurs de
jeunesse de réfléchir aux moyens de favoriser I'accés des « Jeunes avec moins d'opportunité » (jeunes qui éprouvent des
difficultés d'ordre social, psychologique ou physique, dans le vocabulaire européen) au dispositif Envie d'agir et offre
des pistes pour envisager un meilleur accés aux programmes locaux, nationaux et internationaux qui tentent d'encou-
rager l'initiative des jeunes et de favoriser leur autonomie.

Mixité dans les activités de loisir : la question du genre dans le champ de I'animation estle theme du dossier
central dun®59 de la revue Agora débats/jeunesses qui traite des enjeux et des modalités de gestion de la mixité dans
les activités de loisirs. Il sintéresse plus particulierement aux pratiques sexuées dans I'animation, qu'elles émanent des
enfants et des jeunes participant a des activités de loisir, des encadrants, ou des responsables des services municipaux
des secteurs de I'enfance, de I€ducation ou de la jeunesse.

Journées Jobs d'été : un dispositif au service des jeunes et des territoires ?, reprend les principales lignes d'une ol
étude des journées Jobs d’été, opération nationale déclinée localement, qui permet a des milliers de jeunes d’accéder
a des offres d'emplois saisonniers en France ou a I'étranger. Animé par le réseau Information jeunesse, ce dispositif
privilégie Iinformation généraliste ainsi qu'une pédagogie de I'accompagnement. Son succés dépend largement de la ;. I
qualité des partenariats locaux.

En savoir plus

Journées Jobs d’été :

Retrouvez ces ouvrages sur les pages du site www.injep.fr un disposicitau service ee?
- Lengagement des jeunes ayant moins d'opportunités : l'exemple du programme Envie d‘agir

(Collection Les Cahiers de I'action, n°33)

- Mixité dans les activités de loisir : a question du genre dans le champ de I'animation
(revue "Agora débats/jeunesses" n°59)

- Journées Jobs d'été : un dispositif au service des jeunes et des territoires ?
(Jeunesses : études et synthéses n°5)
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